
國立陽明交通大學跨界力微學程學習獎勵實施簡章 

壹、 宗旨 

本校教學發展中心自 112年執行教育部智慧創新關鍵人才躍升計畫，規劃並推

動「混合實境與人機互動」及「金融科技」微學程，致力於協助非資訊領域學

生掌握軟體加值技能，成為具備產業競爭力的跨域人才。為鼓勵學生完修跨界

力微學程並期許學生藉由參與各項競賽，培養團隊合作與應對挑戰，特訂定跨

界力微學程學習獎勵實施簡章。 

貳、 申請對象 

凡本校在學之學士班、碩士班，完修跨界力微學程或參與本簡章所列競賽獲獎

者，均得依本簡章提出申請。 

參、 獎勵說明 

一、微學程完修獎勵 

已完修下列微學程並取得完修證明者，依申請順序核發： 

1. 混合實境與人機互動微學程：名額 10名，每名發放獎勵金新臺幣 2,000

元。 

2. 金融科技微學程：名額 10名，每名發放獎勵金新臺幣 2,000元。 

二、 2026年全國大專校院智慧創新暨跨域整合創作競賽獲獎獎勵 

競賽主題包含四項主題(智慧機器科技組、數位永續科技組、體感互動科技

與多媒體組、數位運算科技與創新應用組)，凡由本校學生組隊代表參賽獲

獎者，按競賽主題獎項級別核發獎勵金。採團體獎勵，獎金分配由參賽團隊

自行決定。 

1. 第 1名：獎勵金新臺幣 5,000元。 

2. 第 2名：獎勵金新臺幣 3,000元。 

3. 第 3名：獎勵金新臺幣 2,000元。 

4. 特別獎：獎勵金新臺幣 2,000元。 

5. 佳作：獎勵金新臺幣 500元。 

  



三、 2026年 ITSA全國大專校院程式設計極客挑戰賽獲獎獎勵 

凡由本校學生代表參賽獲獎者，按獎項級別核發獎勵金。採團體或個人獎

勵，團隊獎金分配由參賽團隊自行決定。 

1. 第 1名：獎勵金新臺幣 5,000元。 

2. 第 2名：獎勵金新臺幣 3,000元。 

3. 第 3名：獎勵金新臺幣 2,000元。 

4. 佳作：獎勵金新臺幣 500元。 

四、ITSA 程式能力線上自我評量參加及獲獎獎勵 

本獎勵對象僅限本校非資訊領域（背景）學生，按下列標準核發獎勵金： 

1. 參加獎名額 30 名，每名發放獎勵金新臺幣 500 元。 

2. 程式能力證明獎名額 20 名，每名發放獎勵金新臺幣 1,000 元。 

肆、 申請程序與應備文件 

申請人應於 115年 12月 21日前，向本校教務處教學發展中心提出申請，逾期

不予受理。申請時應依獎勵項目檢附下列文件： 

1. 完修獎勵：跨界力微學程完修證明。 

2. 競賽獎勵者：獲獎獎狀影本證明。 

3. 申請程式能力自我評量獎勵者：提供 ITSA 程式能力線上自我評量系統

畫面作為參賽證明或主辦單位核發之程式能力證明。 

伍、 經費來源與原則 

本簡章經費由教務處自籌款支應。各項獎勵名額與金額得視當年度預算調整；

若經費用罄，本單位得逕行停止受理申請。 

陸、 附則 

獲獎學生須提交獲獎心得報告，並有義務配合主辦單位進行經驗分享。 


